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I. GLOBALNA OPREDELITEV DELA
1. Uvod

V Sol. 1. 2018/19 bomo sledili ciljem posodobljanja pouka po nacelih formativnega
spremljanja, ki so usmerjeni v razvijanje ucencevih vescin. Delo je zastavljeno z akcijskimi
nacrti, ki so priloga LDN.

Na vzgojnem podrocju dela, bomo udejanjali cilje vzgojnega in razvojnega nacrta. Cilji so
usmerjeni v izboljSanju komunikacije IN odnosov med ucenci, ucitelji in starSi.

Izvajanje LDN bomo spremljali skozi vse Solsko leto. Vodstvo Sole, vodje strokovnih aktivov
in posamezni strokovni delavci so zadolZeni za analizo in evalvacijo nacrtovanega dela. V
sodelovanju s star$i, uCenci in s predlogi strokovnega mnenja uciteljskega zbora se lahko
LDN med letom dopolni oz. spremeni.

2. Temeljne delovne naloge Sole

Strategija naSega razvoja pomeni ucenje kot aktivni proces, skozi katerega si uceci aktivno
ustvarja svoje lastno znanje in inovativnost.

Nasa razvoj je usmerjen v:
- ucenje iz lasnih izkuSenj,
- izboljSevanje rezultatov lastnega dela,
- spodbujanje strokovne rasti,
- doseganje uporabnega znanja ,
- ustvarjanje inovativnosti.

3. Cilji Sole

Letni delovni nalrt je dokument, s katerim vsako leto doloimo obseg, vsebino in
organizacijo dela v Soli. Pri delu v Sol. letu 2018/2019 bomo upostevali usmeritve, ki bodo
vplivale na razvoj kompetenc pedagoskih delavcev in ucencev:

- izobrazevanje za miselno (kognitivho) znanje, z nadpovpre¢nimi primerljivimi
rezultati na ravni drZave in znanje primerljivo z mednarodnimi standardi,

- razvijanje vedenjskih in socialnih ve$¢ine (vrednote za primerno obnaSanja), ki
ustrezajo zahtevam vseh dejavnikov v vzgojno-izobrazevalnem procesu (ucencem,
starSem, lokalni skupnosti, zaposlenim v zavodu) in ¢asu, v katerem delamo in Zivimo,

- iskanje meje med nadzorom (dolo¢ene meje z jasno definiranimi zahtevami) in
zaupanjem (priloZnost za ustvarjalnost, eksperimentiranje in inovativnost).

- nenehno strokovno izobrazevanje,

- razvijanje timskega in projektnega dela,

- oblikovanje partnerstva s starsi.

Podrocja in vsebine za doseganje ciljev:
- izobrazevalno-kvalifikacijske,
- socialno-integracijske,
- vzgojno-socializacijske.

a) Sodelovalno, kolegialno in timsko delo, razvoj samoevalvacije, akcijsko raziskovanje in
moznosti podpore za merjenje in usposabljanje za strokovno delo.
- Nacdrtovanje ciljev za razvoj ves¢in (raziskovanje, komunikacija in sodelovanje,
krti¢no misljenje).



- uporaba razli¢nih ucnih strategij za izboljSanje razumevanja in uporabe znanja v praksi
(uporaba razli¢nih orodij BUS, IKT: delo z viri, motivacija je zunanja),

- spremljava ucencCevega napredka (elem. formativnega spremljanja: povratna
informacija tudi pri domacih nalogah, v OPB),

b) Usmeritev v inovacijsko in projektno delo, uporaba razli¢nost didakti¢nih sistemov,
napredne strategije poucevanja, medpredmetno sodelovanje, pridobivanje ucnociljnih in
procesnih znanj.
- nacrtovanje procesnih ciljev po vertikali (akrivi 1. — 5. R in 6. — 9 R), medpredmetno
sodelovanje in projektno delo, (razvoj posameznih vescin),
- nacrtovanje kriterijev in meril za preverjanje in ocenjevanja znanja.

c¢) Razvijanje preventivnega dela, prostovoljnosti, samoiniciativnosti in samopomoci.
4. Materialno-tehni¢ni pogoji

Vsako leto zagotavljamo tudi boljSe pogoje dela naSih otrok in delavcev. Obc¢ina Duplek ter
Ministrstvo za Solstvo in Sport zagotavljata sredstva za opremo in vzdrZevanje Sole Duplek,
podruznic Dvorjane in Zg. Duplek. Prav tako bo Obc¢ina Duplek zagotavljala sredstva za
vzdrzevanje objektov in za opremo vrtcev pri Soli.

Glede na finan¢ne moZnosti zavoda bomo Se naprej skrbeli za naloZzbe v prostor, opremo,
uéna sredstva, pripomocke in izobraZevanje. Se posebej bomo namenjali veliko sredstev v
izobraZzevalno komunikacijsko opremo in vzgojno-izobrazevalno tehnologijo. Zato bomo tudi
v prihodnje zbirali dodatna sredstva, saj sredstva iz amortizacije ne zadostujejo.

Za izboljSanje materialno tehni¢nega stanja in izvajanja doloCenih projektov, bomo
zagotavljali dodatna sredstva starSev, donatorjev in sponzorjev. Sola ureja vso poslovanje za
prostovoljne prispevke, donacije in sponzorstva po pravilih Solskega sklada. Za prispevek
starSev je priporocilo prispevka 10€ letno.

Zavod ima dolo¢eno ceno najema prostorov, za zunanje koristnike, ki je naslednja:
Telovadnica mala: 10€ na uro; velika: 15€ na uro.

UCcilnica: 7€ na uro

Rag. ucilnica: 40€ na uro

II. OBSEG, RAZPOREDITEV IN VSEBINA VID

1. Obvezni program
1.1 Solski koledar prostih dni in drugih aktivnosti

Ponedeljek 3.9. ZIMSKE POCITNICE
Sobota 29.9 POUK, NADOMESCANIJE POUKA PROSTEGA DNE, 24. 12. 2018
Ponedeljek — petek 29.10-2.11. JESENSKE POCITNICE
OO0 | Sreda 31. 10. DAN REFORMACIE
v | Cetrtek 1.11. DAN SPOMINA NA MRTVE
O | Petek 21.12. PROSLAVA OB DENEVU SAMOSTOJNOSTI IN ENOTNOSTI
C\ | Ponedeljek 24.12. POUKA PROST DAN , NADOMESCANJE V SOBOTO, 29. 9. 2018
Torek 25.12. BOZIC
Sreda 26.12. DAN SAMOSTOJNOSTI IN ENOTNOSTI
Ponedeljek-sreda 25.12.-2. 1. NOVOLETNE POCITNICE
Torek — sreda 1.1.-2. 1. NOVO LETO
Cetrtek 31. 1. ZAKLJUCEK 1. OCENJEVALNEGA OBDOBJA
Sobota 2.2. POUK ( V SKLADU Z 2. ODSTAVKOM 4. CLENA PRAVILNIKA O
o\ L SOLSKEM KOLEDARJU
| Cetrtek 7.2. PROSLAVA PRED SLOVENSKIM KULTURNIM PRAZNIKOM
o Petek 8.2. PRESERNOV DAN, SLOVENSKI KULTURNI PRAZNIK
Q Petek - sobota 15.2.-16.2. INFORMATIVNA DNEVA ZA VPIS V SREDNJE SOLE
Ponedeljek — petek 18 .2.-22.2. ZIMSKE POCITNICE Z OBMOCJA JUGOVZHODNE SLOVENIJE
(RAZEN OBCIN: RIBNICA, SODRAZICA, LOSKI POTOK, KOCEVIE,
OSILNICA IN KOSTEL), KOROSKE, PODRAVSKE, POMURSKE,
SAVINJSSKE IN POSAVSKE STATISTICNE REGIJE
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Ponedeljek 22. 4. VELIKONOCNI PONEDELJEK

Sobota 27. 4. DAN UPORA PROTI OKUPATORJU

Sobota - Cetrtek 27.4.-2.5 PRVOMAIJSKE POCITNICE

Sreda — Cetrtek 1.5.-2.5. PRAZNIK DELA

Petek 3.5 POUKA PROST DAN, NADOMESCANJE V SOBOTO, 11. 5. 2019

Sobota 11.5 NADOMESCANIJE POUKA PROSTEGA DNE, 3. 5. 2019

Petek 14.6 ZAKLJUCEK 2. OCENJEVALNEGA OBDOBJA POUK, ZA UCENCE
9. RAZRED; RAZDELITEV SPRICEVAL IN OBVESTIL

Ponedeljek 24.6 ZAKLJUCEK 2. OCENJEVALNEGA OBDOBJA ZA UCENCE OD 1.
DO 8. RAZREDA; RAZDELITEV SPRICEVAL IN OBVESTIL; POUK
IN PROSLAVA PRED DNEVOM DRZAVNOSTI

Torek 25. 6. DAN DRZAVNOSTI

Ponedeljek 24.6 POLETNE POCITNICE

Izpitni roki za predmetne in popravne izpite

17.6.-1.7.2019 1. rok ucenci 9. razreda
26.6.-9.7.2019 1. rok ucenci od 1. do 8. razreda
19. 8. -30. 8. 2019 2. rok ucenci od 1. do 9. razreda

RoKi za ocenjevanje znanja u¢encev, ki se izobrazujejo na domu

6.5.-14.6.2019 1. rok ucenci 9. razreda
6.5.-24.6.2019 1. rok ucenci od 1. do 8. razreda
19. 8. - 30. 8. 2019 2. rok ucenci od 1. do 9. razreda

1.2 Nacionalno preverjanje znanja (NPZ)

Mesec Datum - dan Aktivnosti
3. ponedeljek Objava sklepa o izboru predmetov in dolocitvi tretjega predmeta, iz
SEPTEMBER katerega se bo na posamezni osnovni Soli preverjalo znanje u¢encev
9. razreda z nacionalnim preverjanjem znanja
NOVEMBER | 30. petek Zadnji rok za posredovanje podatkov o ucencih 6. in 9. razreda, ki
bodo opravljali NPZ
13. —sreda Zadnji rok za posredovanje podatkov o odraslih udeleZencih, ki
FEBRUAR bodo opravljali NPZ v rednem roku v Ljudskih univerzah oziroma
organizacijah, ki izvajajo program osnovne $ole za odrasle.
MAJ 7. —torek NPZ iz slovenscine/italijan§¢ine/madZars¢ine za 6. in 9. razred
9. — Cetrtek NPZ iz matematike za 6. in 9. razred.
13. — ponedeljek | NPZ iz tretjega predmeta kemije za 9. razred
NPZ iz tujega jezika za 6. razred
JUNIJ 3. —ponedeljek | RIC posreduje Solam ovrednotene naloge z dosezki ucencev pri

NPZ (redni rok) v 9. razredu

Seznanitev uc¢encev z dosezki v 9. razredu

Uveljavljanje pravice do vpogleda v ucenceve ovredn. pisne naloge
NPZ v 9. Razredu

4. — torek

Uveljavljanje pravice do vpogleda v ucenceve ovredn. pisne naloge
NPZ
Posredovanje podatkov o poizvedbah v 9. Razredu na Ric

2019

5. —sreda

Uveljavljanje pravice do vpogleda v ucenceve ovredn. pisne naloge
NPZ
Posredovanje podatkov o poizvedbah v 9. Razredu na Ric

6. — Cetrtek

RIC posreduje Solam ovrednotene naloge z dosezki ufencev pri
NPZ v 6. razredu

Seznanitev uc¢encev z dosezki v 6. razredu

Uveljavljanje pravice do vpogleda v ucenceve ovrednotene
preizkuse NPZ v 6. Razredu

7. — petek

Uveljavljanj pravice do vpogleda v u¢enceve ovrednotene poizkuse
NPZ v 6. razredu
Posredovanje podatkov o poizvedbah v 6. razredu na Ric

10. — ponedeljek

RIC posreduje Solam spremembe dosezkov (po poizvedbah)
ucencev v 9. razredu.
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Uveljavljanje pravice do vpogleda v ucenceve ovrednotene
preizkuse NPZ v 6. Razredu.
Posredovanje podatkov o poizvedbah v 6. razredu na Ric

14. — petek

Razdelitev obvestil o dosezku za ucenca 9. razreda

17. — ponedeljek

RIC posreduje Solam spremembe dosezkov (po poizvedbah)
ucencev v 6. razredu

24. — ponedeljek

Razdelitev obvestil o dosezku ucenca 6. razreda

1.3 Vpis novincev

Vpis v 1.r. OS poteka v mesecu februarju za naslednje $ol.1.

2. Vzgojno-izobrazZevalno delo
2.1 Obseg in razporeditev del

Podruznica Dvorjane - 1.triada

HAJDI KELC 1.R 8 ST.UR 1.R ST.UR
POUK 20,00 091 0,00
oS 1,00 0,05 0,00
1A% 3 1,89 0,09 0,00
OPB 1 DV 1 0,88 0,04 0,00
OPZ DV 0,00 0,00
DOD/DOP 1,00 0,05 0,00

SKUPAJ 2477 1,13 SKUPAJ 0,00 0,00
CVETKA 2R 18 ST.UR| DUNJA 3.R 17 ST.
ZAFOSNIK GOSTENCNIK UR
DOD ZA DD 2,00  0,09POUK 22,00 1,00
POUK 21,00 0,95 TJA-POUK 3R 2,00 0,09
IV 2 1,26 0,06 0S 0,50 0,02
0S 0,50  0,02[[Iv 1 0,63 0,03
DOD/DOP 1,00 0,05 DOD/DOP 1,00 0,05
SKUPAJ 2576 1,17 SKUPAJ 26,13 1,19
MILJANA PALCIC DIJANA
SIROVNIK
KOSCICA
DOD ZA DD 2,00 0,09]OPB2DV 12,00 10,56 048
OPB 1 DV 24 21,12 0,96 |PLAVANIE 0,00
A% OPZ DV 2,00 0,09
OPB 2 ZD 11,00 9,68 044
SKUPAJ 23,12 1,05 2224 1,01
SKUPAJ 1.TR 43
2. triada
KATJA ZUPANIC 4R 10 ST. NUVSAVVTI("J
(LN.) UR CUCEK
POUK 21,50 0,98 OPB 2DV 6 528 0,24
A% 4 2,52 0,11 0,00
0S 0,50 0,02 0,00
DOD/DOP 1,00 0,05 0,00
SKUPAJ 2552 1,16 0,24
SKUPAJ 2.TR 10
SKUPAJ L. TR+2TR 53
PodruZznica Zgornji Duplek - 1. triada
‘ NATASA 1.R 14 ST.UR| ANDRAZ ST.UR
CIMERMAN VUHERER
|POUK 20,00  091[IV 4 252 0,11




DOD/DOP 1,00 0,05/ OPB2ZD 14 12,32 0,56
oS 1,00 0,05 DOP/DOD 3.,4R 2,00 0,09
MAT N (25 % ur) 0,00 [| SLO N (25 % 4R 1 0,77 0,04
ur)
A% 2 1,26 0,06 | MAT N (25 % 4R 1 0,77 0,04
ur)
OPZZD 2,00 0,09
PLAVANJE 0,76 0,03
ISP ZD 1,00 0,05
SKUPAJ 2326 1,06 SKUPAJ 22,14 1,01
ANDREJA 2.R 18 ST.UR | NINA MOHAR 3.R 19 ST.UR
KONRAD KRAJNC
POUK 21,00 0,95 POUK 22,00 1,00
DOD/DOP 1,00 0,05 [ DOD/DOP 0,00
0S 0,50 0,02/ 0S 0,50 0,02
IV 2 1,26 0,06 | OPZZD 0,00
SKUPAJ 2376 1,08 SKUPAJ 22,50 1,02
SKUPAJ 1.TR 51
2. triada
PETRA FAJFER 4.R 19 DIJANA S. K. ST.UR
POUK 21,50 0,98 OPB 2ZD 11 9,68 0,44
IV 2 126 0,06 0,00
0S 0,50 0,02 0,00
ISP ZD 1,00 0,05
SKUPAJ 2426 1,10 SKUPAJ 9,68 044
MAJA EMERSIC
OPB 1ZD 25 22,00 1,00
SKUPAJ 22,00 1,00
SKUPAJ 2.TR 19
SKUPAJ I.TR+2.TR 70
MS Sp. Duplek — 1.
triada
JASNA KOS 1.LR 26 ST.UR MILENA ST.
DREVENSEK UR
POUK 20,00 091[DOD ZA DD 2,00 0,09
IV 2 126  0,06[POM. RAV. 70% 1562 0,71
VRTEC
0S 1,00 0,05 POUK SD 8,00 0,36
DOD/DOP 1,00 0,05 |PLAVANIE 0,76 0,03
SKUPAJ 2326 1,06 2638 1,20
SUZANA 2R 18 ST.UR| MARIJANA
VAUPOTIC MURKO
POUK 21,00 0,95 DOD ZA DD 2,00 0,09
DOD/DOP 1,00  0,05|POUK SD 7,00 0,32
0S 0,50  0,02]yv 400 252 0,11
NUM 4-6R 1,00 0,05[|OPB1 13,50 11,88 0,54
OPB 5 1,5 1,32 0,06 0,00
SKUPAJ 2482 1,13 SKUPAJ 2340 1,06
DARJA SKET 3.R 16 ST.UR|MAJAORNIK 3.dR 14 ST.UR
DOD ZA DD 2,00  0,09POUK 22,00 1,00
POUK 22,00 1,00 DOD/DOP 1,00 0,05
DOD/DOP 1,00 0,05[0S 0,50 0,02
0S 0,50 0,02/ OPB 4 1,5 1,32 0,06
IV 1 0,63 0,03 0,00
SKUPAJ 26,13 1,19 SKUPAJ 2482 1,13




TJASA HLIS MIRJAM
LEBREHT L.
OPB 3 23 2024 092|OPB 1 13 1144 0,52
ISP SD 2,00 0,09V 2 126 0,06
SKUPAJ 2224  1,01| SKUPAJ (50% 12,70 0,58
ZAP.)
SKUPAJ 1. TR 74
2. triada
MARTINA MIKEC 4.R 28 ST.UR| NUSA VTIC
AVBERSEK CUCEK
POUK 21,50  0,98[TIADV 2.4R 400 0,18
DOD/DOP 1,00  0,05[|N1A SD, ZD, 1.R 6,00 0,27
DV
VSP 40/T 0 0,00 TJA ZD 2.34R 6,00 0,27
oS 0,50  0,02|TJA SD 2R 2,00 0,09
PLAVANJE 0,00  0,00[OPB 2DV 6 528 024
OPB 5 1,5 132 0,06 TJASD 3.d 2,00 0,09
ISP SD 8.a 1,00 0,05
SKUPAJ 2432 1,11 SKUPAJ 2628 1,19
SIMON KOSTI 5A 21  ST. VLASTA 5.B 23 ST.UR
UR KRIVEC
POUK 22,50 1,02 DOD ZA DD 2,00 0,09
oS 0,50 0,02 [[POUK 22,50 1,02
KOLESARSKI 1,14 0,05 DOD/DOP 5.A.B 2,00 0,09
0,00 OS 0,50 0,02
SKUPAJ 2414 1,10 SKUPAJ 27,00 1,23
BRANKO KRAJNC  6.A 22 ST. NEVENKA 6.B 21  ST.
UR JESENIK UR
NAR 6.AB 400 0,18]DODZA DD 2,00 0,09
NAR 7A,B 6,00 0,27[TIA-POUK 3.A 2,00 0,09
BIO 8.AB 3,00 0,14||TJIA 6.A, B 8,00 0,36
BIO 9.AB 400 0,18[TIA 8.A.B 6,00 027
DKE 7A,B 2,00  009[TIA 9.B 3,00 0,14
DKE 8.AB 200  0,09]TIA-POUK 4.A 2,00 0,09
LAB FI, KEM, 8,9R 088 0,04[DOP/DOD 9.AB 1,00 0,05
oS 0,50 0,02/ 0S 0,50 0,02
0,00 | DSP - SD 0,00
SKUPAJ 2238 1,02 SKUPAJ 2450 1,11
SKUPAJ 2.TR 115
3. triada
JASMINA 7.A 26 JASMINA 7.B 24  ST.
VAUPOTIC DEMALI UR
FIZ 8.A,B 400 0,18 TJA-POUK 5.A,B 6,00 027
FIZ 9.A,B 4,00 0,18]TJA 7.AB 8,00 0,36
MAT 7.A 400 0,18 TJA 9.A 3,00 0,14
MAT 8.B 400 0,18/ IP-NI2 8.A,B 2,00 0,09
DOP/DOD FIZ 8., 9R 1,00 0,05[IP-NI3 9.A.B 2,00 0,09
DOP/DOD MAT 8.AB 1,00 0,05]|N2N 4.-6.R 2,00 0,09
MAT N 6.AB 1,00 005[0S 0,50 0,02
1
IP-SLZ 7.8.9 2,00 0,09 || DSP
0S 0,50 0,02
OPB 5 1 0,88 0,04




SKUPAJ 2238 1,02 SKUPAJ 2350 1,07
JEAN BOHORC 8.A 14  ST. MARINA 8.B 15 ST.UR
UR HERMAN
MAT 6.A 4,00 0,18]/DOD ZA DD 2,00 0,09
MAT 7.B 4,00 0,18[ZGO 9.A,B 4,00 0,18
MAT 8.A 4,00 0,18[ZGO 8.A,B 4,00 0,18
MAT 9.A 4,00 0,18[ZGO 7.A, B 4,00 0,18
DOP/DOD 7.AB 1,00 0,05[ZGO 6.A,B 2,00 0,09
DOP/DOD 9.AB 1,00 0,05[GEO 8.A,B 3,00 0,14
OID - VRT 440 0,20 GEO 7.A,B 400 0,18
0S 0,50  0,02||GEO 6.AB 0,00
IV 1 0,63  0,03[[IP-TVZ 7..9.R 1,00 0,05
0S 0,50 0,02
SKUPAJ 2353 1,07 SKUPAJ 2450 1,11
BARBARA 9.A 15 ST. | MARJETKA 9.B 16 ST.UR
IVANCIC UR BEZJAK
DOD ZA DD 2,00  0,09//DOD ZA DD 2,00 0,09
SPO DECKI 6.B 3,00  0,14]|GEO 9.A,B 400 0,18
SPO DECKI 7.B 2,00 0,09 GEO 6.AB 2,00 0,09
SPO DECKI 8.AB 200 0,09]|GOS 6.AB 6,00 027
SPO DECKI 9.A.B 2,00 0,09|IP-SPH 7.,8.R 2,00 0,09
IP-SSP 7.A.B 2,00 0,09 IP-VE3 9.R 1,00 0,05
1P-S77 8.AB 1,00 005[0S 1,00 0,05
IP-ISP 9.A.B 1,00 0,05[|OPB5 7 6,16 0,28
NSP 4-6R 3,00 0,14 OZHR 40/T- 0,00
VRT
OPB 4 5 4,40 0,20 OVP 40/T-VRT 0,00
0S 1,00 0,05
SKUPAJ 2340 1,06 SKUPAJ 24,16 1,10
MAJA FERK ST.UR TOMAZ
MIHOLIC
SLO 6.B 500  0,23|MAT 6.B 400 0,18
SLO 7.B 4,00 0,18 MAT 9.B 400 0,18
SLO 8.AB 7,00 032[IP-MME 7.-9R 1,00 0,05
9.B 450  0,20|MATN 7.A.B 0,09
SLO 2 2,00
DOP/DOD 8.,9. 1,00  0,05|NRA SD, ZD 4-6R 3,00 0,14
IP-SNO 7-9R 1,00  0,05]0ID 9,90 0,45
ugitelj SLO 1,00 0,05 DOP/DOD 6.A,B 1,00 0,05
MAT
DSP 0,00
SKUPAJ 23,50 1,07 SKUPAJ 2490 1,13
PRIMOZ ST. | NATALIJA ST.UR
KRAMBERGER UR KUSAR
GUM 6.AB 2,00 0,09[KEM SD 8.A,B 400 0,18
GUM 7A,B 2,00  0,09[|KEM SD 9.AB 400 0,18
GUM 8.A,B 200 0,09|LABNAR,BIO 6.-9.R 0,88 0,04
GUM 9.A,B 2,00 0,09]|KEKOR 8.A9.A 400 0,18
IP-ANI 7..8. 1,00 0,05 BIKOR 8.,9.R 3,50 0,16
OPZ 6.-9.R. 4,00 0,18 NAR KOR 6.,7R 500 0,23
OPZ SD 1-5R. 2,00 0,09[|LAB KOR 7.A 1,00 0,03
GUM Korena 6.-9.R. 4,00 0,18 | ISP KOR
PZ Korena 5.-9.R. 5,00 0,23 |JV KOR
ID Korena 1,00 0,05 OS 0,00
SKUPAJ 2500 1,14 SKUPAJ 2238 1,01
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DARINKA ST.UR| BRIGITA ST.UR
MULAOSMANOVIC BRACIC
DOD ZA DD 2,00  0,09SLO 6.A 500 0,23
SLO 7.A 400 0,19|MATN@25%  4.5. 1,54 0,07
ur) 2
SLO 9.A 450 021[|SLON(25% 4.5 1,54 0,07
ur) 2
SLO 0,00 | DOP/DOD 6.AB 1,00 0,05
Utitelj SLO 1,00 0,05 0,00
SLO KOR 15,50 0,74 OBVEZA: 7 UR 0,00
POM. 0,00
RAVNATELJA
SKUPAJ 27,00 1,28 SKUPAJ 9,08 041
PANO NOVAK TONE ST.UR
DJURAN
TIT 6.A 2,00  0,09|TIT 6.A.B 6,00 027
TIT 7.A,B 400 0,18
TIT 8.A,B 2,00 0,09
TIT/ID 9L. 7.A 1,00 0,05
KOR 9,00 041
SKUPAJ 2,00 0,09 SKUPAJ 22,00 1,00
ANDREA PAVLIN 22 ST.UR| VALENTINA
GABERSEK
JANCIC
SPO DEKLICE 6.A 3,00 0,14DSP-SD 2.A3D 500 0,23
5B
SPO DEKLICE 7.A 2,00 0,09 DSP 6.A9.A 10,00 0,45
SPO DEKLICE 8.A,B 200 0,09|ISPDV 2,00 0,09
SPO DEKLICE 9.A9B 2,00 0,09[ISPSD 1,00 0,05
OPB 2 15 1320 0,60|DSP-DV 3.B,4B 9,00 041
PLAVANJE 0,76 0,03 | DSP PO 2.A3D 2,00 0,09
REALIZACIUI
SKUPAJ 2296 1,04 | SKUPAJ 29,00 1,32
ANDREJA ZELENIK (FLIS)
LUM 6.AB 200 0,09]DSP-SD 7B 400 0,18
LUM 7.A,B 2,00  0,09||DSP 5.A 3,00 0,14
LUM 8.AB 200 0,09]DSP 6.AB 9,00 041
LUM 9.A.B 2,00 0,09|DSP 8.A 2,00 0,09
LUM/ID 9L 9.A 1,00 0,05 ISP SD 1,00 0,05
LS 1 7.A,B 1,00 0,05/ DSP 2.A 2,00 0,09
LS 3 9.A,B 1,00 0,05[DSP 4.A 2,00 0,09
LUM KOR 12,04 0,55 DSP - ZD 3.C, 4.C 400 0,18
SKUPAJ 23,04 1,05 SKUPAJ 27,00 1,23
ANJA MARZEL ST.UR KATJA ST.UR
DOMITAR
DSP - SD 6.B 4,00  0,18[[SSS -VRT VRT 11,00
DSP - SD 7.A 8,00  0,36[DSP-VRT 14,00
DSP - SD 8.A 10,00 045
DSP - SD 9.B 2,00  0,09]Sss -SoL
ISP SD 2,50 0,11
SKUPAJ 26,50 1,20 SKUPAJ 25,00 0,00
ANDREJKA SVEGL ST.UR| MARILJA ST.UR
BASKARAD
KNJIZNICA 40,00  1,00{SOC. DEL. 40,00 1,00
DSP PO 6.A8B 4,00 0,18
REALIZACII
SKUPAJ 40,00 1,00 SKUPAJ 40,00 1,00
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PETRA KOS ST. ST.UR
UR
OZHR 40/T-VRT 9,6 5,30 0,24 0,00
OVP 40/T-VRT 9,6 5,30 0,24 0,00
VSP 40/T 3,8 2,10 0,10 0,00
0,00 0,00
SKUPAJ 12,70 0,58 SKUPAJ 0,00 0,00
SKUPAJ SD 3.TR 110
SKUPAJ SD 299
1.+2.43.
SKUPAJ 1.TR 168
SKUPAJ 2.TR 144
SKUPA]J VSI 422
2.2 Potek pouka
URNIK 4.-9.R 1.-3.R 1.R - OPB
1. ura 7.30-8.15 6.20-820 |JV zajtrk
2. 8.20-9.05 1.
malica 9.05-9.25
3. 9.25-10.10 2.
4, 10.15-11.00 3.
5. 11.05-11.50 4,
RS. - kosilo | 11.50-12.20 | OPB 11.50 - 12.40
6. 11.55-12.40 |OPB 5. 12.40-13.30
PS — kosilo 12.40 - 13.00 6. kosilo
7. 13.00 - 13.45 | OPB 7. 13.30 - 14.20
8. 13.50 - 14.35 | OPB 8. 14.20 - 15.10
9. OPB 9. 15.10 - 16.00
2.3 Ucenci po oddelkih in razredih:
Fantje Dekleta = Skupaj
200 222 422
Oddelek = Fantje  Dekleta Skupaj
1. razred 23 25 48
2. razred 26 28 54
3. razred 38 28 66
4. razred 20 37 57
5. razred 20 24 44
6. razred 22 21 43
7. razred 20 30 50
8. razred 14 15 29
9. razred 17 14 31
Oddelek Fantje  Dekleta Skupaj
1.A 13 13 26
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1.B 5 3 8

1.C 5 9 14
2.A 9 9 19
2.B 6 12 18
2.C 11 7 18
3.A 10 6 16
3.D 6 8 14
3B 11 8 19
3.C 11 8 19
4.A 10 18 28
4.B 2 8 10
4.C 8 11 19
5.A 10 11 21
5.B 10 13 23
6.A 12 10 22
6.B 10 11 21
7.A 9 17 26
7.B 11 13 24
8.A 7 7 14
8.B 7 8 15
9.A 8 7 12
9.B 9 7 16

3. Kadrovski pogoji

Kadrovska zasedba pedagoskih delavcev je naslednja:

SOLA
1 ravnatelj —ucitelj PP
1 pomocnica ravnatelja — uciteljica PP

2 vodji podruZnic —uciteljici RP

Solska svetovalna sluzba
1 pedagoginja

Pomo¢ u€encem s teZavami

1 uciteljica inkluzivne pedagogike
1 specialna pedagoginja

1 socialna pedagoginja

Knjiznic¢arka
1 knjizni¢arka —knjiznicarka, uciteljica PP

VRTEC

1 pomocnica ravnatelja

1 specialna pedagoginja
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SOLA
Razredni pouk:
17 uciteljic RP
3 vzgojiteljice

Predmetni pouk:
17 uciteljev PP

Administrativni delavci:
1 raCunovodja

1 tajnica

Tehniéni delavci:

VRTEC

14 vzgojiteljic

16 pom. vzgojiteljic

1 knjigovodja

1 administrator

skupaj ur predmeta

1 hi$nika 1 hiSnik
6 kuharice 4 kuharice
2 kuharski pomocnici 1 kuh. pomocnica
4 Cistilke 5 Cistilk
2 gospodinji
Sola vrtec
Tabela vseh zaposlenih delavcev: Pedagoski delavci 42 32
Administrativni delavci 2 2
Tehniéni delavci 12 11
Skupaj: 56 45
4. Obseg obveznega programa
4.1 Obvezni predmetnik
A OBVEZNI PROGRAM
Predmeti/ st. ur tedensko lr. 2r. 3r. 4r. 5Sr. 6r. 7.r. 8.r. 9r.
SLOVENSCINA 6 7 7 5 5 5 4 3,5 4,5
MATEMATIKA 4 4 5 5 4 4 4 4 4
TUJ JEZIK 2 2 2 3 4 4 3 3
LIKOVNA UMETNOST 2 2 2 2 3 4 4 3 3
GLASBENA UMETNOST 2 2 2 15 15 1 1 1 1
DRUZBA 2 3
GEOGRAFIJA 1 2 1.5 2
ZGODOVINA 1 2 2 2
DOMOVINSKA IN DRZAVLJANJSKA KULTURA IN ETIKA 1 1
SPOZNAVANIJE OKOLJA 3 3 3
FIZIKA 2 2
KEMIJA 2 2
BIOLOGIJA 1,5 2
NARAVOSLOVIJE 2 3
NARAVOSLOVIJE IN TEHNIKA 3 3
TEHNIKA IN TEHNOLOGIJA 2 1 1
GOSPODINJSTVO 1 15
SPORT 3 3 3 3 3 3 3 3 3
IZBIRNI PREDMETI 213 213 2/3
skupaj vseh ur
Stevilo predmetov 6 71771 8 [ 9 |11 [12/13/14] 14/15/16 | 12/13/14
Stevilo ur tedensko 20 | 23 | 24 [ 23,5]|25,5|25,5| 27/28 |27,5/28,5|27,5/28,5
Stevilo tednov pouka 3513513535 |35 | 35 35 35 32
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1.631,5
1.318,0
796,0
487,0
452,0
175,0
221,5
239,0
70,0
315,0
134,0
134,0
116,5
175,0
210,0
140,0
87,5
834,0
204/306
7740/7842



ODDELCNA SKUPNOST

dejavnost/ §t. dni letno
KULTURNI DNEVI
NARAVOSLOVNI DNEVI
TEHNISKI DNEVI
SPORTNI DNEVI

Stevilo tednov dejavnosti

SOLA V NARAVI
B RAZSIRJENI PROGRAM

NEOBVEZNI IZBIRNI PREDMETI

PRVI TUJI JEZIK

DRUGI TUJI JEZIK
DRUGI TUJI JEZIK ALI
UMETNOST, RACUNALNISTVO,
SPORT, TEHNIKA

INDIVIDUALNA IN SKUPINSKA
POMOC UCENCEM

DOPOLNILNI IN DODATNI POUK
INTERESNE DEJAVNOSTI

103,5

skupaj ur dejansko

[o]o]JoJos5]05][05] o5 0.5 0.5
4141413 |33 3 3 3
313313313 3 3 3
313314 4]/4 4 4 4
515551515 5 5 5

skupaj vseh ur
3 3 3 3 3 3 3 3 3
2
2 2
21 {211 |20

05/05[05] 05] 05] 05 0.5 0.5 0.5
L1 1t 1 1 1
20202 2]2]2 2 2 2

PODALJSANO BIVANJE, JUTRANJE VARSTVO

Minimalno Stevilo ur, potrebnih za uresni¢evanje uénega nacrta, je 95%

4.2 Izbirni predmeti, obvezni in neobvezni

150,0
135,0
165,0
225,0
675,0

Ob uvedbi 9-letnega obveznega osnovnoSolskega izobrazevanja je Sola ponudila izbirne
predmete iz druZboslovno-humanisti¢nega sklopa in iz naravoslovno-tehni¢nega sklopa. Pouk

iz izbirnih predmetov se izvaja za uc¢ence 7., 8. in 9. razreda.

Predmet St. ucen Skup. St.ur

1 | Ansambelska igra 5 1 1
2 | Izbirni $port 16 1 1
3 | Likovno snovanjel 23 1 1
4 | Likovno snovanje2 14 1 1
5 | Multimedija I 12 1 1
6 | Nemscina2 6 1 2
7 | Nems¢ina3 10 1 2
8 | Sodobna priprava hrane 29 2 2
9 | Sonce. Lina, Zemlja 38 2 2
10 | Solsko novinarstvo 13 1 1
11 | Sport za sprostitev 1 21 1 2
12 | Sport za zdravje I 14 1 1
13 | Turisti¢na vzgoja I 7 1 1
14 | Verstva in etika 3 7 1 1
SKUPAJ 213 16 19
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4.3 Vsebina in cilji VID

S kvalitetno izvedbo obeh programov Sola celovito uresniCuje vzgojno-izobrazevalne cilje in
naloge, ki jih druzba Soli nalaga in zaupa.

Pri uCencih Zelimo razvijati kriticno presojo lastnega napredovanja v znanju. Ucenci
tekmujejo v znanju s samim seboj. Posamezni ucitelji sodelujejo v projektih, raziskovalnih
nalogah, v medpredmetni povezavi, katerih cilj je razviti ucenceve sposobnosti v najvecji
mozni meri, da doseZejo stopnjo izobrazbe, ki jo Zelijo in zmorejo.

Cilj VID je dose€i miselno znanje s procesnim pristopom in privzgojiti vedenjske in socialne
ves¢ine (vrednote in norme primernega obnaSanja).

Ucitelj vedno bolj postaja le organizator dela. Med ucenci in uditelji so spro$¢eni odnosi.
Ucitelj po potrebi nudi dodatno informacijo - razlago. Pri takem delu prevladuje individualno
delo, skupinsko in delo v dvojicah. S tem omogo€amo individualizacijo in diferenciacijo ter
hitrejs$i razvoj ucencev—znanja, pridobljena z razlicnimi didakticnimi sistemi in uporabo v
novih situacijah. Podrobne letne priprave uciteljev so priloge LDN.

Delo na u¢no-vzgojnem podrocju bo temeljilo na timskem delu med ucitelji, ucenci in starsi.
Pedagosko vodenje bo potekalo na osnovi timskega dela s povezovanjem vodstva Sole,z vodji
strokovnih aktivov, predstavniki razrednih in Solskih skupnosti, predstavniki starSev in
predstavniki lokalne skupnosti.

Cilji so razdeljeni na u¢no in vzgojno podrocje in so zastavljeni z razvojnim nacrtom za
dolgoro¢no obdobje in za tekoce Solsko leto. Za izvajanje ciljev so odgovorni vodje razvojnih
timov.

4.4 Prilagojen program
4.4.1 Ucenci s posebnimi potrebami
Ucenci z dolocenimi teZavami

Za ucence s posebnimi potrebami se lahko obvezni in izbirni predmeti dolocijo s prilagojenim
izobraZevalnim programom ali s posebnim programom vzgoje in izobraZzevanja. Izvajali ga
bodo uéitelji in specialne pedagoginje v sodelovanju z defektologi Svetovalnega centra, SSS,
ucitelji in strasi.

Za vsakega ucenca bo strokovni tim pripravil individualiziran program, v katerem bodo
opredeljene prilagoditve za posameznega u€enca, urnik izvajanja ter cilji DSP. Pri obravnavi
ucencev s posebnimi potrebami je zelo pomembno timsko sodelovanje uciteljev, starSev in
SSS. Pri svojem delu bomo uporabljali veliko didakti¢nega materiala, ki ga bomo prilagodili
posameznikovim potrebam. Za vsakega ucenca bomo med Solskim letom iskali individualne
prilagoditve, nove strategije za osvajanje znanja in oblike dela, ki jim bodo najbolj ustrezale
in omogo¢ili ¢im hitrejSe napredovanje. Vse &lanice aktiva SSS bomo aktivno sodelovale pri
delu z doloCeno razredno skupnostjo, z namenom izboljSati medsebojne odnose, nauciti
ucence konstruktivnega reSevanja konfliktov in sprejemati druga¢nost v svojem okolju.

Delo z ucenci s posebnimi potrebami zahteva nenehno prilagajanje, iskanje novih moZnosti in
oblik dela, hkrati pa nas vsak zadovoljen nasmeh s strani nasih ufencev in njihov uspeh
napolni z novo energijo in voljo za nadaljnje uspesno delo.

Individualni programi bodo priloga LDN.

Delo z nadarjenimi u¢enci
V delo z nadarjenimi bodo vkljuceni ucenci od 6. do 9. razreda. Za posamezne ucence

bodo izdelani individualizirani programi in izvajalci glede na podroc¢je nadarjenosti. Delo se
bo izvajalo neposredno med samimi u¢nim procesom, u¢enci pa bodo vkljuceni tudi v razne
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druge skupne aktivne oblike dela. Te bodo potekale v obliki delavnic, predavanj, ekskurzij,...
v popoldanskem ¢asu med tednom ter ob sobotah oziroma po dogovoru. Dolocene vsebine
bova opravili skupaj, nekatere pa vsaka posebej. V delo z nadarjenimi ucenci bova skuSali

pritegniti ¢im vec uciteljev in zunanjih sodelavcev iz razli¢nih u¢nih podrocij.

Pri u¢encih ne bomo razvijali samo intelektualnih potencialov in specifi¢nih talentov, temvec

tudi kompenzirali primanjkljaje in motnje. Glavni cilj je harmonizacija sposobnosti in

morebitnih ovir.

Dejavnosti bodo potekale po skupinah in podrocjih, po katerih uvr§€amo nadarjene ucence.

Ta so:

1. miselno-spoznavno podrocje
2. u¢no-storilnostno podrocje
3. motivacija

4. socialno-Custveno podrocje

V Sol. letu 2017/18 so kot nadarjeni evidentirani naslednji u¢enci:

IME PRIIMEK PODROCJE RAZ. | RAZREDNIK
1.NEZA LONEC GUM 6.a B. KRAJNC
2.MIHA EKART lestvica ucitelji - uéno 6.a B. KRAJNC
3.SARA BIZJAK test IQ 6.a B. KRAJNC
4. LANA KOS ustvarjalno misljenje 6.a B. KRAJNC
5.TOMAZ PERNEK lestvica ucitelji - uéno 6.a B. KRAJNC
6. JAN KOROSEC ustvarjalno misljenje 6.b N. JESENIK
7. ZAN KOROSEC lestvica ugitelji - dramsko 6.b  |N.JESENIK
8. SARA POSTRAK ustvarjalno misljenje 6.b N. JESENIK
9. ALEN MURSEC ustvarjalno misljenje 6.b N. JESENIK
10. ALINA LILEK ustvarjalno misljenje in test IQ 6.b N. JESENIK
11. PATRICIJA GOLE test inteligentnosti 7.a J. VAUPOTIC
12. SOFITIA BARSUCHENKO ustvarjalno misljenje 7.a J. VAUPOTIC
13. ZARA SAUPERL ustvarjalno misljenje 7.a J. DEMALI
14. ZIGA ZEMLIJIC ustvarjalno misljenje 7.b J. DEMALI
15. AJDA ROJKO UC, GUM, LIT, DRAM, UST 8.A  |J. BOHORC
16. LIA HORVAT ZUPANCIC |UC, UST, LUM, LIT, DRAM, GUM 8.A  |J. BOHORC
17. MIA MIHOLIC ustvarjalno misljenje 8.B M.HERMAN
18. KAROLINA PERNEK ustvarjalno misljenje in test IQ 8.B M. HERMAN
19. MELANIE ZLAHTIC UST, LUM, SPORT 8.B  |M.HERMAN
20.ALEN KAPUN lestvica ucitelji - glasba 9.b M. BEZJAK
21.NEZA GLONAR ustvarjalno misljenje 9.b M. BEZJAK
22. MAJ GARB lestvica ucitelji - likovno 9.b M. BEZJAK
23. ZANA IVANA | HALUZAN SAGADIN | test inteligentnosti 9.b M. BEZJAK
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24. LORA LORENCIC lestvica ugitelji - likovno 9. B. IVANCIC
25. LAURA PARTLJIC lestvica ugitelji - likovno 9. B. IVANCIC
26. ANEJ VRSIC lestvica ugitelji - likovno 9. B. IVANCIC
27. URSA KOSER test inteligentnosti in ustvarjalnega misljenja | 9. B. IVANCIC

Ucenci bodo vkljuceni v naslednje oblike dela:

1.

|9S)

=0 oo u A

1.
12.

0.

Mali simpozij predavateljev zgodovine (osmoSolci - september, oktober)
Sodelovanje v projektu Prezrti zakladi dediS¢ine — Dnevi evropske kulturne dedisCine
(oktober)

Obisk Umetnostne galerije v Mariboru in ali druge ponudbe v okviru drugega ponudnika
(oktober — maj)

Vecer poezije in mladosti (november)

Delavnica z naravoslovno vsebino (november-maj)

Vkljucevanje v tekmovanja v znanju na raznih podroc¢jih (november — marec)
»Valentinovi poStarji« (februar)

Sodelovanje pri vseslovenski akciji Dan za spremembe (marec - april)

Nastandardna strokovna ekskurzija Dunaj — Praga (Budimpesta) (april)

Spoznavanje kulinari¢ne dedis¢ine (obujanje slovenskih praznikov) ali sodelovanje z
DrusStvom Melisa

Prostovoljno delo v oddelkih vrtca (september — junij)

Teme po izbiri ucencev: ogledi aktualnih filmskih predstav, aktualne ponudbe.

Temeljne smernice:

razvijati zavest o pomenu vrednosti ustvarjalnosti (visoko vrednotenje ustvarjalnosti)
razSirjati sploSno razgledanost

omogocati nadgradnjo in osvajanje znanja na visjih taksonomskih nivojih

razvijati Custveno inteligenco, samozavest in empatijo

pomoc¢ pri odlo¢anju za nadaljnjo izobraZevalno oz. poklicno pot

vecje upoStevanje individualnosti

spodbujati u¢ence k obcutljivosti za probleme v okolju

vkljuciti v aktivno delo vecje Stevilo uciteljev in drugega osebja

razvijati bralno pismenost

spodbujati samostojno uporabo IKT

Predlogi:

vecja pozornost evidentiranja deckov

vsak u€enec si sam tekom Solskega leta vodi mapo, v katero vlaga dokazila o udelezbah
aktivnosti in dosezkih

na 1. roditeljskem sestanku razredniki spregovorijo o pomembnosti dela z nadarjenimi in
jih prosijo za moralno podporo in sodelovanje, saj bomo le skupaj uspesni

usmeriti pozornost na krepitev mo¢nih podro¢ij u€encev in razvijanju Sibkih —
harmonizacija sposobnosti

tudi v prihodnje se naj pedagoginja aktivno vkljucuje v delo s specifi¢nimi posamezniki.

4.4.2 U¢na pomo¢

Ucna pomo¢€ se bo nudila tudi u¢encem s primanjkljajem na u¢nem podro¢ju oz. ucencem, ki
so bili dlje ¢asa odsotni od pouka zaradi zdravstvenih razlogov.

4.5 Naravoslovni, kulturni, Sportni in tehniski dnevi
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Dnevi dejavnosti so del temeljnega u¢no-vzgojnega programa in omogocajo samostojnejse
ustvarjalno delo ucencev. Dejavnosti se izvajajo samostojno; lahko se tudi povezujejo.
Program pripravijo strokovni aktivi. Za izvedbo dejavnosti so odgovorni organizatorji in
izvajalci. Program dela se objavi tri dni pred izvajanjem dejavnosti in se odda ravnatelju. Po
vsakem izvedenem dnevu dejavnosti odgovorni ucitelj skupaj s kolegi opravi evalvacijo in
vodstvu Sole v treh dneh posreduje zakljucke in nove predloge (vsebinske in organizacijske
spremembe) dni dejavnosti.

Letne priprave so priloga LDN Sole.
4.6 Projektno delo

Projektno delo bo organizirano po posameznih predmetnih podro¢jih in po dnevih,
namenjenih za projektno delo. Projektno delo omogoc¢a dodatno medpredmetno povezovanje,
letne priprave so priloga LDN in jih pripravijo strokovni aktivi na razredni in medrazredni
ravni. Nadaljevali bomo z izvajanjem projekta Zdrav Zivljenjski slog, Zgodnje poucevanje
ANI in projekta Sadje.

4.7 Strokovne ekskurzije

Vse ekskurzije se izvedejo v skladu z LDN posameznih predmetnih podrocij. Del sredstev za
izvajanje ekskurzij namenja Ministrstvo za Solstvo, doloCen del pa namenijo tudi starSi.
Podrobnejsi program pripravijo razredni aktivi uciteljev v sodelovanju s strokovnimi aktivi.
Vsebinski nacrt ekskurzije mora vkljuCevati vsebine, ki so se obravnavale pri pouku.
Ekskurzija mora potekati po sprejetem podrobnem programu in traja en dan. Organizator je
ucitelj predmetnega podrocja. Spremljevalce dolo¢i pomocnica ravnatelja.

V dogovoru med ucitelji, uCenci in starSi se lahko izvedejo tudi ekskurzije, ki se izvajajo v
okviru dodatnega programa. Predlogi ekskurzij so na naslednjih relacijah:

1. razred: Maribor, Pohorje 6.razred: KoroSka
2. razred: Ptuj, Ljubljana 7. razred: Dolenjska
3. razred: Dravska dolina, Koroska 8. razred: Gorenjska
4. razred: Savinjski gaj 9. razred: Primorska
5. razred: Zgornja Savinjska dolina

Organizirajo se lahko v dogovoru z razredniki, stroSke krijejo starsi.
4.8 Oddel¢na in Solska skupnost

a) Oddel¢na skupnost

Ure oddel¢ne skupnosti bodo vnesene v urnik in se bodo izvajale tedensko v ponedeljek 1.
uro.. Pri urah oddel¢ne skupnosti u€enci skupaj z razrednikom obravnavajo vpraSanja,
povezana z zivljenjem in delom ucencev. LP skupnosti je priloga LDN.

b) Solska skupnost

Mentor Solske skupnosti je Valentina GaberSek Janci¢. Ure Solske skupnosti se izvajajo
Stirinajstdnevno po dve Sol. uri. Predstavniki razrednih skupnosti obravnavajo vprasanja,
povezana z Zivljenjem in delom uéencev. Solska skupnost enkrat na leto organizira Solski
parlament z ucitelji Sole, udelezijo pa se tudi regijskega in drzavnega parlamenta u¢encev. LP
skupnosti je priloga LDN.
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5. Razsirjen program
5.1 Podaljsano bivanje

Sola organizira podalj$ano bivanje za uence od 1. do 5. razreda. V &asu podaljSanega bivanja
se ucenci ucijo, opravljajo domace naloge in druge obveznosti. Sodelujejo pri kulturnih,
Sportnih, umetniskih in drugih dejavnostih. OPB je organiziran v ¢asu od 11.50 — 16.30.

5.2 Jutranje varstvo in varstvo vozacev

Sola ima organizirano jutranje varstvo glede na potrebe star§ev 1. — 3.1.

Jutranje varstvo uc€encev 1. razreda se bo izvajalo vsak dan v ¢asu pouka, od 6.20 do 8.20, v
Casu jesenskih, novoletnih, zimskih, majskih in poletnih pocitnic pa le za u€ence 1. razreda in
bo odvisno od Stevila prijav starSev. Za ucence 2. — 3.r. se bo izvajalo jutranje varstvo 7.30 —
8.20. V casu pocitnic — dan pred praznikom bo varstvo organizirano do 12. ure. StarSi placajo
prehrano za otroka, ko je v varstvu. Jutranje varstvo bodo med Solskim letom izvajale
vgojiteljice in ucitelji, glede na letno delovno obvezo, med pocitnicami pa vzgojiteljice in
ucitelji z manj dni letnega dopusta. Razpored pocitniSkega varstva ucencev 1. razreda bo
izdelala pomoc¢nica ravnatelja S. Ritonija. Vzgojiteljice v letni pripravi izdelajo nacrt dela z
ucenci v jutranjem varstvu in pocitniSkem varstvu. Na podruznicah se pocitniSko varstvo ne
bo izvajalo, v varstvo se otroci pripeljejo na centralno Solo.

Ce bo za po¢itnisko varstvo prijavljenih manj kot 5 otrok, se bo organiziralo v vrtcu v Sp.
Dupleku. Vse stroske varstva placajo starsi, ceno doloci vrtec.

5.3 Dodatni pouk

Dodatni pouk je namenjen ucencem, ki pri posameznih predmetih presegajo dolocene
standarde znanja. RazSirjajo in poglabljajo vsebine iz dolofenega predmetnega
podroc¢ja ter se pripravljajo na zahtevnejSa tekmovanja v znanju. Ta pouk je namenjen
tudi bodo€i usmeritvi. Zaradi skupinskega in individualnega dela je v skupinah 5 do 16
ucencev. Ucenec je lahko vkljucen v eno predmetno podrocje, izjemoma v dve.

5.4 Dopolnilni pouk

Dopolnilni pouk je namenjen ucencem, ki potrebujejo pomo¢ pri ucenju. V 1. triadi ga izvaja
vsak razrednik v svojem oddelku, pretezno iz SLJ in MAT, iz drugih predmetov pa po
potrebi. V 2. in 3. triadi lahko ucenec obiskuje dopolnilni pouk najvec 2 uri tedensko. Ucitel]
dopolnilnega pouka vodi posebno evidenco ucencev in enkrat mesecno sporoca udelezbo
razredniku. Neudelezbo razrednik sporoCa starSem na govorilnih urah ali s posebnim
obvestilom.

Obseg dopolnilnega in dodatnega pouka je upostevan v razpredelnici VID.

5.5 Interesne dejavnosti

Za razvijanje razli¢nih interesov ucencev Sola organizira interesne dejavnosti. VkljuCevanje
ucencev je prostovoljno.

Normativi za tedenski in letni obseg ur interesnih dejavnosti:

1. triada, 2. in 3.triada: 2 uri na oddelek.

Od skupnega fonda ur odStejemo 9 ur pevskega zbora, ure kolesarskega tecaja in ure
interesnih dejavnosti tehnike in tehnologije in likovne vzgoje.

Da bi lahko ufencem ponudili veC interesnih dejavnosti, se bodo vsi krozki izvajali le 35
tednov.
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Ucenci imajo moZnost obiskovati interesne dejavnosti na naslednjih podroc¢jih:

INTERESNA
DEJAVNOST .
MENTOR (SPODNJI RAZRED| ST.UR
DUPLEK)
DELO Z
1. MARINA HERMAN NADARJENIMI 1X35
2. MARINA HERMAN PROSTOVOLJISTVO 0,5X 35
3. MARINA HERNAN ZGODOVINSKI 0,5X35
4. MARJETKA BEZJAK PROSTOVOLJSTVO 0,5X35
5. MARJETKA BEZJAK SOLSKI VRT 0,5X 35
DELO Z
6. MARJETKA BEZJAK NADARJENIMI 1X35
7. MARIJA BASKARAD PLANINSKI 1X35
8. ZIVA GRAFENAUER y
EKART GLEDALISKI 1X35
9. ZIVA GRAFENAUER
T PLESNI 1X35
10. JASNA KOS GLEDALISKI 1X35
11. JASNA KOS PRAVLIICNI 1X35
12. PRIMOZ KRAMBERGER | CICI PZ 1X35
13. PRIMOZ KRAMBERGER | OPZ, MPZ 5X35
14. MARTINA MIKEC
AVBERSEK FOLKLORA 1X35
15. ANDREJA FLIS LIKOVNA VZGOJA 1X35
16. LORESANA TEHNIKA IN 1X 35
GRABUSNIK TEHNOLOGIJA
17. VALENTINA GABERSEK |
TANCIC SS IN OP 1X35
18. MAJA FERK SOLSKI RADIO 1X35
19. ANDREA PAVLIN PLESNI 0,5X35
20. M. ORNIK FOLKLORA 1X35
21. M. ORNIK PLANINSKI 1X35
22. SIMON KOSTI KOLESARSKI 1X35
23. SIMON KOSTI LOGIKA 1X35
24. SUZANA VAUPOTOIC | SICT VESELA 1X35
SOLA
25. TOMAZ MIHOLIC LOGIKA 0,5 X35
26. VLASTA KRIVEC LOGO 1X35
“ CICI VESELA
27. DARJA SKET SOLA 1X35
27. MARJANA MURKO SPRETNI PRSTKI 1X35
28. BARBARA IVANCIC ODBOJKA 1X35
SKUPNO ST. UR: 27,5X 35
INTERESNA }
MENTOR DEJAVNOST ST. UR
(DVORJANE)
SPORT ZA
1. HEIDI KELC JDRAVIE 1X35
2. DUNJA GOSTENCNIK PLANINSKI 1X35
3. DUNJA GOSTENCNIK RACUNALNISTVO 1X35
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4. CVETKA ZAFOSNIK PRAVLJICNI 1X35
5. Eggg/é ilROVNIK OPZ 2 X 35
6. INES NEDELJKO SPRETNI PRSTKI 1X35
SKUPNO ST. UR: 7X35
INTERESNA
MENTORJA D(I;J(‘}‘gRNI\%SIT §T. UR
DUPLEK)
1. ANDRAZ VUHERER OPZ 2X35
2. NINA MOHAR KRAJNC | SPRETNI PRSTKI 1X35
3. PETRA FAJFER LITERARNI 0,5 X 35
4. PETRA FAJFER GLEDALISKI 0,5 X 35
5. NATASA CIMERMAN LITERARNI 0,5 X 35
6. NATASA CIMERMAN GLEDALISKI 0,5X 35
7. MARIJANA MURKO PLANINSKI 1X35
8. ANDREJA KONRAD PRAVLIICNI 1X35
SKUPNO ST. UR: 7X 35
SKUPNO ST. UR: 42X 35

Zunanji sodelavci in dejavnosti: JUDO, NOGOMET, KOSARKA. Vsebina in cilji
posameznih interesnih dejavnosti so priloga LDN.

Navodila za delo interesnih dejavnosti:

Razredniki seznanijo ucence o interesnih dejavnostih, ki se bodo izvajale v Sol. letu. V
zaCetku Solskega leta bomo z anketo zbrali interese ucencev za posamezne dejavnosti.
Rezultati ankete bodo pokazali, ali bomo ponudili nove vsebine in v nadaljevanju bomo
ugotovili, ali uspemo zagotoviti izvajalce novih interesnih dejavnostih. Razredniki zberejo
prijave ucencev za posamezne interesne dejavnosti in jih vpiSejo v posebno rubriko v
dnevniku. Mentorji na osnovi prijav oblikujejo skupine in obvestijo ucence o pricetku
dejavnosti. Mentor interesne dejavnosti izdela program dela na osnovi letnega Stevila
planiranih ur. Program se odda pomocnici ravnatelja. Opravljene ure se vpisujejo v dnevnik.
Na osnovi realizacije in ur v dnevnik (do 28. v mesecu) se izvr$i izplacilo ur. V neto vrednost
ure je vkljucena tudi priprava. Mentor vodi med Solskim letom prisotnost u¢encev pri
dejavnosti. Vodstvo Sole spremlja delo v interesnih dejavnostih. Ob koncu Solskega leta
mentor izdela analizo o opravljenem delu (realizacija programa, opravljene ure, obisk, uspehi
na tekmovanjih ...).

5.6 Sola v naravi

Sola v naravi je integralni pedagoski proces, ki ga izvajamo v popolnoma naravnem okolju s
programom, ki skozi u€enje in igro ucencem daje nova spoznanja in moznosti za smotrno,
zdravo izkoriSC€anje in preZivljanje prostega ¢asa v drugaCnem okolju. Poleg osamosvajanja in
socializacije otroka v spros¢enem odnosu med uciteljem in otrokom je prisoten tudi kvaliteten
program, ki ga izvajajo strokovnjaki za dolocena podrocja.

Podroben program dela in Zivljenja Sole v naravi pripravijo razredni aktivi in razredniki, ki so

skupaj z izvajalci v CSOD zadolZeni za izvedbo. Za $olo v naravi, ki se izvaja z delavci
zavoda, pripravijo programe razredniki s spremljevalci.
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5.7 Plan dela SSS

Solska svetovalna sluzba bo sodelovala v sestavi:

- pedagoginja: Marija BaSkarad — Solska svetovalna delavka

- uciteljice za pomo¢ ufencem z doloCenim primanjkljajem:Valentina GaberSek Jancic,
Katja Domitar, Ziva Grafenauer Ekart in Marzel Anja.

V OS Duplek deluje svetovalna sluzba, ki svetuje uéencem, uéiteljem in starSem, sodeluje z
ucitelji in vodstvom Sole pri nacrtovanju, izvajanju, spremljanju in evalvaciji dela ter razvoja
Sole. Opravlja poklicno svetovanje in pomaga reSevati socialno problematiko ucencev.
Njihovo delo bo potekalo timsko, sodelovali bodo na vseh organizacijskih ravneh zavoda.
Enkrat tedensko obii¢e podruZnici $olska svetovalna delavka. Podrobni programi SSS so
priloga LDN.

5.8 Plan dela Solske knjiznice

v e

v e

prisotne v Solski knjiznici. Omogoca jim pogoje za ucenje, svetuje in pomaga pri iskanju,
izboru, vrednotenju in predstavitvi informacij. Prav tako izobraZuje uporabnike za samostojno
iskanje informacij v Solski knjiznici in slovenskem knjiZzni¢nem informacijskem sistemu.

V letu 2018/2019 bo Solska knjiZnica izvajala svojo dejavnost v naslednjih sklopih:
1. Interno bibliotekarsko strokovno delo

- Informacijski viri bodo postavljeni po principu prostega pristopa, urejeni po
prilagojenem sistemu UDK.

- Vodila se bo vsakodnevna statistika in druga dokumentacija o izposoji, uporabi in
postavitvi knjiZznega gradiva.

- Nabavljali se bodo knjizni in neknjizni informacijski viri glede na usmeritev in
predmetnik Sole, pri cemer bodo knjiZni¢arki v pomo¢ vodstvo Sole in predstavniki
strokovnih aktivov. Nabava bo prilagojena finanénim zmoznostim Sole.

- Potekal bo prehod v sistem COBISS.

- Strokovna obdelava novih informacijskih virov bo potekala sprotno.

- Strokovno se bo obdelovalo tudi podarjeno gradivo.

- Skozi leto bo izlo¢ano zastarelo in uni¢eno/poskodovano gradivo.

- Oblikoval se bo nacrt dela Solske knjiZnice.

~ Utbeniski sklad OS Duplek se vodi kot poseben del knjiZnice.

2. Biblio pedagoska dejavnost in drugo delo

- Izvajalo se bo individualno delo z uporabniki ob izposoji ter pomoc in svetovanje pri
iskanju informacijskih virov za branje v uzitek in zabavo, domace branje, referate,
priprave za pouk, dneve dejavnosti ipd. Individualni izposoji je namenjen poseben cas,
objavljen na vidnem mestu ob vhodu v knjiznico. Individualna izposoja bo potekala
seveda tudi v podruznicah.
je tudi priloga tega dokumenta.

- Knjizni¢no informacijsko znanje (KIZ) je medpredmetno podro¢je. Za vsak oddelek
so za povezave s KIZ predvidene do 4 pedagoske ure, ki jih izvajajo posamezni
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ucitelji vseh treh triad in knjiznicarka. Delo z ucenci bo prilagojeno pogojem v
knjiZnici in Soli.

koordinatorica vseh dejavnosti, povezanih s to dejavnostjo, mentorica bralne znacke
od 6. razreda dalje in organizatorka zaklju¢ne prireditve.

Prav tako je knjizni¢arka koordinatorica projekta Rastem s knjigo OS 2017, pri
katerem smo povezani s slovenskimi splo$nimi knjiZznicami in Javno agencijo za
knjigo.

V POS Dvorjane bo knjiznica v 1. in 2. razredu sodelovala v projektu Ekobralni
nahrbtnik.

3. Strokovno sodelovanje z delavci Sole in drugimi:

Sodelovanje z uditelji in drugimi strokovnimi delavci ob na¢rtovanju in izvedbi ur KIZ
ter posvetovanje z njimi in vodstvom Sole ob nakupu novosti v knjiZnici,

sodelovanje v strokovnih aktivih, na pedagoskih konferencah in projektih Sole ter
seznanjanje z novostmi v Solski knjiZnici,

sodelovanje s knjiznicami v Sp. Dupleku, Mariboru in drugod po Sloveniji ter z

cen e

sodelovanje s knjigarnami in z zaloZbami.

4. Strokovno spopolnjevanje in izobrazevanje:

Spremljanje novosti na bibliotekarskem in pedagoskem podrocju,
spopolnjevanje po katalogih izobrazevanja, v Studijski skupini, NUK-u in
Bibliopedagoski Soli.

5.9 Program dela aktivov VIP

Strokovni aktivi so organizirani v prvi, drugi in tretji triadi. Njihova organizacija pa se deli na
razredne in predmetne aktive. Temeljne delovne naloge strokovnih aktivov so opredeljene v
naslednjih tockah:

gtudij ucnih nacrtov, zlasti vsebinskih in konceptualnih novosti,

Nacrtovanje letne priprave,

tematska razdelava letne priprave — podrobnejSa didakti¢na operacionalizacija,
medpredmetno nacrtovanje,

izdelava kriterijev za preverjanje in ocenjevanje,

usklajevanje kriterijev. med ravnmi zahtevnosti, skupna priprava preizkusov za
posamezne ravni zahtevnosti,

izmenjava didakti¢nih izkusenj,

projektno in raziskovalno delo,

prireditve.

Vodje aktivov:

1.

2.
3.

triada: Spodnji Duplek: Suzana Vaupoti¢
Dvorjane: Hajdi Kelc
Zg. Duplek: Andreja Konrad
triada: Simon Kosti
triada: Maja Ferk — naravoslovni in druzboslovni,

Marjana Murko — QPB,
Marija Baskarad - SSS.
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Letne priprave so priloga LDN.
5.10 Spremljava uciteljevega dela

V letoSnjem Solskem letu bo ravnatelj Sole spremljal delo v vseh razredih. Prioritetni cilj
spremljave je udejanjanje ciljev akcijskega nacrta za vzgojno in u¢no podrocje. Delo se bo
spremljalo pri pouku, razrednih urah, rod. sestankih, interesnih dejavnostih in razli€nih
projektih. Ravnateljeva priprava podrobnega nacrta spremljanja dela strokovnih delavcev je
priloga LDN.

5.11 Strokovni timi in projektne skupine

Ravnatelj nacrtuje vodi in koordinira delo strokovnih timov skupaj s pomocnico ravnatelja za
Solo in pomoc¢nico ravnatelja za vrtce.

Za vse pomembne naloge zavoda, kjer se obravnava strategija zacrtanega dela in
uresnicevanje postavljenih ciljev ter nalog, ravnatelj oblikuje strokovni tim, sestavljen iz
Clanov vodstva Sole, Solskih svetovalnih delavcev in vodij strokovnih aktivov in timov za
posamezne projekte.

Poleg formalnih skupin se bodo lahko oblikovale tudi skupine, ki bodo obravnavale doloceno
problematiko. Z vsemi prej omenjenimi skupinami dela je nacrtovano, da je vsak clan
vkljucen v proces udejanjanja nalog, istoCasno pa vsak prevzema odgovornost za izboljSave
na skupinski in individualni ravni, da bi tako kar najbolj u¢inkovito dosegali temeljne cilje
Sole.

5.12 Publikacija o osnovni Soli

Na podlagi 32. ¢lena Zakona o osnovni Soli je zavod dolzan izdelati Publikacijo o delu in
organizaciji osnovne Sole in jo do oktobra objaviti na spletni strani Sole. Ravnatelj imenuje
komisijo, ki poskrbi za vsebinsko in oblikovno sestavo publikacije. Pri tem sodeluje z
vodstvom Sole in uporabi podatke iz LDN. K misijo sestavljajo naslednji ¢lani: S. Kosti, S.
Ritonija in B. Novak.

5.13 Ucbeniski sklad

OS Duplek ima Ze veé let oblikovan ucbeniski sklad. Tako si v tem Solskem letu lahko v $oli
izposodijo komplete u¢benikov vsi u€enci od 1. do 9. razreda. ViSina obrabnine in drugi
pogoji izposoje so urejeni v Pravilniku o upravljanju s Solskimi ucbeniSkimi skladi in je
brezplac¢na za uc¢ence od 1. do 7. razreda. Za vse u¢ence bomo nabavili tudi delovne zvezke,
katere star$i v celoti placajo vrednost zvezkov do zaletka Sol. leta. Za vodenje sklada,
ugotavljanje potreb po ucbenikih, delovnih zvezkih, izposojo ucbenikov ter vodenje evidence
je odgovorna M. Majcenic.

III. OBSEG IN VSEBINA DRUGIH DEJAVNOSTI

1. Plavalni teCaj

Za vse ucence do 3. razreda je organiziran plavalni tecaj v sodelovanju s plavalnim centrom
Pristan. Ucenci si pridobijo osnovna znanja plavanja in utrdijo Ze pridobljene plavalne
sposobnosti. Tecaj traja dva tedna, izvajajo pa ga ucitelji Sole.

Stroske prevoza pokriva v celoti ObCina Duplek.

3. Projektni dnevi
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Izbrana tema povezuje vse ucne predmete.

Ucenci se seznanijo z razlicnimi metodami dela (anketa, terensko delo, samostojno zbiranje
gradiva v knjiznicah, muzejih, Soli, doma, ekskurzija, eksperiment, samostojno ucenje,
prakticno delo) in s prenovljenimi didakti¢nimi sistemi (terensko delo, raziskovalno delo,
timsko delo in sodelovalno ucenje). Sodelujejo z zunanjimi sodelavci in pri tem izboljSujejo
komunikacijske sposobnosti. SpoStujejo in pravilno vrednotijo prispevke vseh udeleZencev.
Projekt traja nekaj dni.

Vsakoletno so nartovani tudi posamezni projekti strokovnih podrocjih - aktivov.

Cll]l projektnega dela so:
medepredmetna povezava,
- otrokova aktivnost, radovednost in ustvarjalnost,
- poglabljanje znanja,
- uporaba novih metod in oblik dela ter uporaba novejsih didakti¢nih sistemov,
- raziskujejo pojave vsakdanjega Zivljenja,
- navajajo se na samostojnost in odgovornost,
- pridobivanje celostnih vseZivljenjskih znanj,
- delo in sodelovanje z vodstvom Sole in zunanjimi institucijami.

3. Zlati soncek, Krpan

Program traja od vrtca do vkljucno tretjega razreda osnovne Sole in se izvaja v okviru rednih
ur Sportne vzgoje in na Sportnih dnevih.

Ucenci izvajaje razliCne Sportne vsebine, razdeljene v Stiri programe, prilagojene njihovim
telesnim sposobnostim.

PREDSOLSKA VZGOJA PROGRAM A
1. RAZRED PROGRAM B
2. RAZRED PROGRAM C
3. RAZRED PROGRAM D

Ucenci izvajajo razli€ne Sportne vsebine: pohodi, zadevanje Zoge v cilj, preskakovanje gredi,
kolebnice, osnove gimnastike, plavanje, kolesarjenje ...

Ce $portne vsebine izvedejo uspesno, osvojijo medaljo, & ne, pa prejmejo diplomo za
sodelovanje.

4. Tekmovanja v znanju

Zavod RS za Solstvo bo tudi v tem Solskem letu skrbel za usklajen potek srecanj in tekmovanj
v znanju in Sportu. Strokovni delavci bodo v okviru pouka, dodatnega pouka, dela z
nadarjenimi ucenci in interesnimi dejavnostmi pripravljali u¢ence na vecino tekmovanj v
znanju. Organizirali bomo Solska in obCinska tekmovanja ter se na osnovi rezultatov udelezili
medobcinskih in drzavnih tekmovanj (glej koledar tekmovanj v znanju).
Stroski tekmovanja otrok: vse stroske tekmovanja otrok poravnajo starsi.

5. Prezihova bralna znacka
Mentorica PreZihove bralne znacke je Andrejka Svegl. Razgovore o prebranih delih izvede
knjiznicarka po dogovoru z ucenci. Organizirali bomo zaklju¢no slovesnost in pripravili

razstavo pisnih in likovnih izdelkov ucencev ter razstavo knjig s seznami za PreZihovo bralno
znacko.
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7. Prireditve

TEMA VSEBINA KRAJ IN CAS ORGANIZATOR OPOMBE
IZVEDBE
Trgatev potomke  Trgatev, OS Duplek, M. Bezjak, Trgatev na dvoriScu
najstarejse trte spremljevalni september M. Herman, pri trti,
program ucencev 2018 S. Kosti program pred Solo v
ter gostov Sp. Dupleku
Novoletna Ucenci se OS Duplek, M. Bezjak, Prireditev v dvorani
prireditev predstavijo december P. Kramberger v Dupleku
Dan 2018
samostojnosti in D.
enotnosti Mulaosmanovic,
A. Svegl
PreSernov dan Kulturni program  OS Duplek, M. Ferk, J. Demali ~ Solska prireditev
februar
2019
Obcinska prireditev
Valentinova poSta  Vrednote 0S Duplek, M. Herman Radijska oddaja in
(ljubezen, februar posta
prijateljstvo...) 2019
27. april in Kulturni program  OS Duplek D. Mulaosmanovi¢  Krajevna prireditev
1. maj April se izvede na
2019 pobudo obcine
Zakljucek Kulturni program  OS Duplek, M. Ferk, Solska prireditev in
Solskega leta junij 2019 D. Mulaosmanovi¢ prireditev za starSe
Proslava pred
dnevom
drzavnosti
Zakljuek bralne  Nastop gostujoée  OS Duplek A. Svegl Solska prireditev
znacke skupine April 2019
NOC Branje knjig OS Duplek N. Jesenik, Nagrada za pridne
branja maj 2019 M. Bezjak bralce.
Sprejem med Kulturni program  OS Duplek Jasna Kos
MCRK Cvetka Zafosnik
Natasa Cimerman
Valeta Kulturni program  junij 2019 Maja Ferk
9. razred (petek) Tomaz Miholi¢

IV. SKRB ZA ZDRAV TELESNI IN DUSEVNI RAZVOJ
1. Program preventivnega zdravstvenega varstva ucencev
a) Sistematski preventivni pregledi:

- pred vstopom v Solo,

- vl1,3.,5.1in7.in9. razred ter 2., 4., 6. in 8. razredu
b) Namenski zdravstveni pregledi:
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- pregled vseh kroni¢no bolnih ucencev 2., 4. in7. razreda in ucencev, pri katerih se je
ob sistematskem pregledu ugotovila zdravstvena problematika,

- pregled vseh u¢encev 9. razreda zaradi poklicnega usmerjanja,*

- pregled glede na epidemiolosko situacijo nalezljivih/nenalezljivih bolezni.

c) Timska obravnava Solarjev:

- pred vstopom v Solo,

- pri poklicnem usmerjanju (obravnavani so le tisti ucenci, ki imajo pri izbiri poklica
kakSno zdravstveno oviro in so glede nadaljnjega Solanja neodlocCeni ali napacno
odloceni),

- zaucence z zdravstveno, vedenjsko in u¢no problematiko

¢) Zdravstveno vzgojno delo:

- zdravstveno vzgoja predavanja v sklopu sistemati¢nih pregledov v 1., 3., 5. in 7.

razredu (deklice) in 8. razredu (decki).

2. ZdravniSki pregledi delavcev Sole
V skladu z zakonom vsaki dve leti.
3. Redni zdravstveni pregledi delavcev v kuhinji
Redni pregledi se opravljajo vsakih Sest mesecev.
4. Sanitarno-higienski pregledi
Preventivne redne preglede opravlja podjetje za varovanje zdravja in inSpekcijska sluzba.
5. Plan zobozdravstva
- predavanje o kariesu in prehrani v razredih od 1. do 5. razreda (Zobozdravstvena
vzgojna
- preventivna dejavnost),
- testiranje zobnih oblog (tri do petkrat letno),
- tehnika CiSCenja zob,
- tekmovanje za zobno ¢istoc¢o od 1. - 5. razreda (Zlata SCetka),
- pregledi in popravila zob ucencev od 1. do 9. razreda (zobna ambulanta).
6. Solska prehrana
Solska prehrana je namenjena u¢encem in delavcem 3ole. Pripravlja se v lastni Solski kuhinji.
Jedilnike za Solsko prehrano pripravlja vodja Solske prehrane, ucitelj gospodinjstva in
predstavnik ucencev in SSS. Hrana mora ustrezati bioloSkim, energetskim, psihofizi¢nim in
prehrambenim potrebam ter navadam ucencev. V skladu z zakonodajo je prehrana
subvencionirana s strani Ministrstva za Solstvo, Ob¢ino in drugimi organizacijami.
6.1 Vzgojno-izobraZevalne dejavnosti, povezane s prehrano
Nacrtovanje pri predmetih:
- gospodinjstvo,

- izbirni predmeti: Sodobna priprava hrane.

Nacrtovanje pri dejavnostih:
- ure oddel¢ne skupnosti (tematsko obravnavane),
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podaljSano bivanje,
interesne dejavnosti,
dnevi dejavnosti,
projektno delo,
ekskurzije,
delavnice,
predavanja,

ipd.

Predlogi vsebin:

priporocila zdrave prehrane,

nacini prehranjevanja,

clovekove potrebe po hranilni in energijski vrednosti,
Zivila na osnovi skupin Zivil,

spretnosti priprave in postrezbe hrane,

pripomocki in aparati pri pripravi in kuhanju hrane,
namizna posoda in pribor,

pogrinjki za razli¢ne priloznosti,

obnaSanje pri jedi,

shranjevanje Zivil,

pravilen nacin dela z Zivili,

znaki zastrupitev s hrano,

higiena pri delu in pri pripravi Zivil,

informacije, ki so na vsaki deklaraciji,

shujSevalne diete in njihova Skodljivost,

ipd.

6. 2 Dejavnosti za vzpodbujanje zdravega prehranjevanja

Usmeritve za:

vkljuCevanje sveZega sadje in/ali zelenjave,

vkljuCevanje sezonsko pridelanih Zivil na integriran nacin oz. sezonsko pridelana
Zivila na ekolo8ki nacin ipd.,

vzdrzevanje ustreznega hranilnega in energijskega ravnovesja obrokov,

nudenje zadostnih koli¢in pija¢, predvsem zdravstveno ustrezne pitne vode, med
posameznimi obroki,

nudenje uravnoteZenih brezmesnih obrokov,

nudenje dietne prehrane po zdravniskih priporocilih.

Casovni vidiki:

¢as malice - najmanj 15 minut,

¢as kosila - najmanj 30 minut,

¢as med obroki - najmanj 2 uri,

Cas telesne dejavnosti - vsaj eno uro po glavnem obroku (kosilu).

6.3 Dejavnosti za vzpodbujanje kulturnega prehranjevanja

Primeri za nacrtovanje:

umirjeno in prijetno vzdusje,
estetsko urejen prostor,
nacin postrezbe,

higiena rok,
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- navodilo o osnovni kulturi lepega vedenja pri mizi,
- navodilo o pravilnem umivanju rok.

Organizacija razdeljevanja in uZivanja hrane je naloga organizatorja Solske prehrane, ki:
- predlaga oz. organizira primeren nacin razdeljevanja,
- predstavi na prvi uciteljski konferenci uciteljskemu zboru.

6.4 Spremljanje in nadzor

Notranje spremljanje - najmanj enkrat letno preverjanje:

- stopnja zadovoljstva u€encev in starSev s Solsko prehrano,

- dejavnosti, s katerimi Sola vzpodbuja zdravo prehranjevanje in kulturo prehranjevanja.
VpraSalnik-anketni list za:

- ucence po stopnjah,

- starSe.
Cena prehrane je doloCena na osnovi predlaganih cenikov. StroSki delavcev za pripravo
malice zagotavlja Ministrstvo za Solstvo in Sport, stroSki dela za pripravo kosil pa so
zagotovljeni s strani starSev. Cene prehrane za vrtec se zagotavljajo iz ekonomske cene vrtca.
Vsi ostali stroSki se zagotavljajo s strani Obcine.

Cene prehrane so v €: zajtrk malice kosilo I kosilo II
SIV SIV SIV
ucenci: 1. — 4. 0,40/0,40 0,80 2,20/0,75
5.-9. 0,80 2,50
Popoldanska malica 0/0,30
ucitelji: 1,00 4,00
drugi: 4,50

V. DELO S STARSI IN OKOLJEM
1. Delo s starsi
1.1 Govorilne ure

Govorilne ure so namenjene razgovoru s starSi o delu in napredovanju njihovih otrok. Enkrat
mesecno bodo po programu govorilne ure za vse razrede. Prisotni bodo vsi razredniki in
nerazredniki, delavci SSS, pomoénica ravnatelja in ravnatelj.

Razpored govorilnih ur: vsak drugi ponedeljek v mesecu, v popoldanskem casu od 16.30 in
tedensko 1 ura dopoldne po razporedu uciteljev. Za u€ence se bo izvajala govorilna ura po
razredni uri.Za ufence bodo organizirane pogovorne ure po urniku uciteljev enkrat na
Stirinajst dni.

1.2 Roditeljski sestanki

V Solskem letu bo vec roditeljskih sestankov, ki jih nacrtujejo razredniki. StarSi se bodo
seznanili s predmetnikom in u¢nim nacrtom, Solskim koledarjem, pravilnikom o Solskem
koledarju, pravicah in dolZnostih ucencev, preverjanju in ocenjevanju ter napredovanju
ucencev. Pri pripravi programa sodelujejo u€enci in starSi. Nerazredniki se po dogovoru
prikljucijo k razrednikom.

Za govorilne ure in roditeljske sestanke izven nalrtovanega Casa je potrebno soglasje
ravnatelja.

1.3 Svet starSev
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Svet starSev je posvetovalni organ ravnatelja in uliteljskega zbora. Svet starSev je sestavljen
tako, da ima v njem vsak oddelek po enega predstavnika, ki ga starSi javno izvolijo na
roditeljskem sestanku oddelka. Mandat predstavnika traja eno leto, z moZnostjo ponovne
izvolitve. Stevilo ponovnih izvolitev ni omejeno. Na prvi seji se izvolita predsednik in njegov
namestnik. Na svetu starSev se izvolijo trije ¢lani sveta Zavoda. Svet starSev bo obravnaval
vpraSanja, ki so opredeljena v 66. ¢l. ZOFVI. Predsednik sveta starSev je g. BoStjan Koren,
njegova namestnica pa ga. Kokot Katja.

Svet starSev:
- skrbi za organizirano vkljuCevanje pravic in interesov starSev v vzgojno-
izobrazevalno delo Sole,
- soodloca in obravnava LDN Sole,
- obravnava vzgojno-izobrazevalne uspehe ucenceyv,
- usklajuje delo roditeljskih zborov oddelkov, daje predloge in pobude,
- sodeluje pri vseh pomembnejsih vprasanjih Zivljenja in dela Sole.

1.4 Svet Sole

Svet Sole sestavljajo: trije predstavniki ustanovitelja, pet predstavnikov delavcev Sole in trije
predstavniki star§ev. Clani sveta so izvoljeni za §tiri leta.
Svet Sole:

- sprejem LDN,

- obravnava vzgojno-izobraZevalne probleme,

- materialna in finan¢na vpraSanja ter rezultate gospodarjenja,

- organizacijo Sole v skladu z novimi zakoni in pravilniki,

- druga vpraSanja, opredeljena z odlokom o ustanovitvi zavoda.

2. Delo z okoljem

a) Sodelovanje z ob¢ino Duplek
Z Obc¢ino Duplek, Oddelkom za druzbene dejavnosti bomo sodelovali na podrocju
financiranja. Zlasti pa se bomo dogovarjali za izvajanje nadstandardnih programov in o
nalogah, povezanih s pripravo na tretjo fazo izgradnje Sole Duplek.
Z vaSkimi skupnostmi bomo prav tako sodelovali pri pripravi kulturnih programov ob
razli¢nih prireditvah in praznikih.

b) Javnost dela
Sola mora biti odprta za starSe in zainteresirano Solsko okolje pri pouku in drugih
dejavnostih.

c¢) Sodelovanje s sosednjimi Solami
Dogovarjali se bomo o moZnem enotnem izobraZevanju pedagoSkih delavcev, sodelovanju
ucencev na kulturnem in Sportnem podrocju.

d) Sodelovanje z vrtci
Sola in vrtec sodelujeta pri organizaciji in izvedbi priprave otrok na Solo ter zlasti pri
postopku ugotavljanja zrelosti u¢encev na vstop v Solo. Sodelovanje bo potekalo v obliki

razgovorov.

e) Sodelovanje z druStvi, organizacijami in ustanovami
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Posebno vlogo v Zivljenju in delu Sole imajo drusStva, ki s svojim delom bogatijo in Sirijo
vsebino zlasti na podrocju interesnih dejavnosti. Clani druStev so lahko mentorji raznih
krozkov.

3. Oddaja Solskih prostorov

Z namenom dobrega gospodarjenja bomo oddajali Solske prostore v uporabo po pouku, kjer
ne bo moten ucno-vzgojni proces. Najemnino bomo zaracunavali po cenah, ki jih sprejme
Svet zavoda na zaCetku Solskega leta. Zbrani denar od najemnin bomo uporabili za
vzdrzevanje Solskih prostorov.

VI. STROKOVNO IZPOPOLNJEVANIJE UCITELJEV IN DRUGIH DELAVCEV

a) Obvezno izpopolnjevanje
Ucitelji imajo dolZnost in pravico se strokovno izpopolnjevati. Dolzni so se udeleZziti vseh
strokovnih aktivov in seminarjev, ki jih sklicuje in organizira Zavod za Solstvo in
Ministrstvo za Solstvo in Sport. Za strokovno izpopolnjevanje skrbijo tudi privatni zavodi.
Na ravni Sole bomo organizirali eno izpopolnjevanje za vse delavce za njihov osebnostni in
strokovni razvoj. Za potrebe zavoda bo pripravil izpopolnjevanje ravnatelj, s podrocja
priprave in delovanja OS. Podroben program je priloga LDN.

b) Neobvezno izobrazevanje
Ucitelji se po lastni presoji dodatno strokovno izobraZzujejo v programih, ki jih razpisujejo
univerze v Sloveniji in za to drugi usposobljeni izobraZevalni zavodi. U¢itelji bodo imeli
moznost izbire izobraZevanja v skladu z materialnimi moZnostmi.

Plan stalnega strokovnega izobrazevanja za Solsko leto 2018/19 je nacrtovan glede na potrebe
zavoda na posameznih predmetnih podroc¢jih in glede na financne moznosti.

VII. SODELOVANIJE S STROKOVNIMI INSTITUCIJAMI

a) Sodelovanje s Solami srednjega izobrazevanja
Sola sodeluje s srednjimi Solami na podroéju poklicnega usmerjanja, pri organizaciji
informativnih dni in zlasti olskih svetovalnih delavcev. Sola spremlja uéno-vzgojne
uspehe uéencev. Sola v skladu s programom srednjih $ol organizira pedagosko prakso
dijakov.

b) Sodelovanje z univerzo
Sola sodeluje s kadrovsko $olo zlasti glede usmerjanja u¢encev v pedagoske poklice, pri
izvajanju hospitacij, vkljucevanje Studentov kot mentorjev interesnih dejavnosti ter v zvezi
z organizacijo in izvajanjem pedagoske prakse.

c¢) Sodelovanje s socialnimi ustanovami
Sola sodeluje z vsemi strokovnimi ustanovami, ki jim je osnovna naloga pomo¢ uc¢encem.

VIIIL. INVESTICIJSKO VZDRZEVANIJE, NABAVA OPREME IN UCIL

Za vzdrzevanje Solskih zgradb nameni obCina Duplek vsako leto dolo¢ena financna sredstva.
V Sol. letu 2018/2019 bomo nadaljevali s tistimi deli, ki jih nismo uspeli sanirati v Sol. letu
2017/2018 in z deli, za katera smo sami ocenili, da jih moramo nujno opraviti.

Dodatna sredstva pa bodo potrebna za investicijsko vzdrzevanje telovadnice, kurilnic, tlakov,
instalacij in vseh prostorov vrtca. Zaradi pomanjkanja prostorov vrtca, so nujno potrebne
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investicije na podro¢ju predsSolske vzgoje, za to se nacrtuje prizidek k podruznici Zg. Duplek,
v naslednih letih pa tudi prizidek k vrtcu v Sp. Dupleku. V letoSnjem letu se bo zacela gradnja
vecnamenske dvorane v Sp. Dupleku, katere prostore bo za potrebe Sportne vgoje uporabljala
tudi Sola in vrtec. Prednost bomo dali nabavi didakti¢nih pripomockov in u¢ilom potrebnim
za izvajanje vsebinskega programa OS in vrtca in vzdrZevanju prostora za nemoteno delo.
Podrobnejsi plan vzdrzevanja in nabave opreme in ucil je priloga LDN.

IX. PRILOGE
- Letne priprave predmetnih podrocij,
- letne priprave Solske knjiZnice,
- letne priprave Solske svetovalne sluzbe,
- letne priprave interesnih dejavnosti,
- letne priprave aktivov vzgojno-izobrazevalnih podrocij,
- plan vzdrzevanja in nabave opreme in ucil.

Letni delovni nacrt je temeljni dokument, s katerim zagotavljamo sistemati¢no uresnicevanje
z zakonom in z izvrSilnimi predpisi doloCen program.

Predlog Letnega delovnega nacrta je pripravil ravnatelj Pano Novak, pri nacrtovanju
posameznih dejavnosti pa so sodelovali vsi strokovni delavci. Namenjen je vsem strokovnim
delavcem Zavoda OS Duplek, Svetu Sole, Svetu starSev, Zavodu za Solstvo, OE Maribor in
Obcini Duplek.

Letni delovni nacrt Sole je formalno potrjen, ko ga sprejme Svet Sole in ga podpisSeta
predsednica Sveta Sole ter ravnatelj Sole.

Po predhodni obravnavi (uciteljski zbor, svet starSev) je Svet Sole na seji ___26. 9. 2018___
potrdil letni delovni nacrt za Solsko leto 2018/2019.

Predsednica sveta zavoda: Ravnatel;j:
Marija Baskarad Pano Novak, prof.
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